
 

ROMANIA 

JUDEŢUL CĂLĂRAŞI

COMUNA FRUMUŞANI, 

INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI FRUMUSANI

Str. Principala nr.70, Sat Frumusani, Comuna Frumusani

e-mail: primaria_frumusani@yahoo.com

Telefon / Fax : 0242.516.012

 

 

A N U N T

 

Primaria Comunei Frumusani, Judetul Calarasi organizeaza concurs

pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante, personal contractual in

cadrul aparatului propriu al Primarului Comunei Frumusani,:

1 post sofer in cadrul Compartimentului Administrativ - studii

medii

1 post pompier in cadrul S.V.S.U. – studii medii

 

 

CALENDARUL ORGANIZARII CONCURSULUI

 

TERMEN DEPUNERE DOSARE: 17.03.2015, ora 16,00

PROBA SCRISA: 24.03.2015, ORA 10.00

INTERVIUL: 25.03.2015, ORA 12.00

Concursul se organizeaza la sediul Primariei Com. Frumusani, jud.

Calarasi, 
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Date de contact: Secretar UAT Frumusani Voinea Liliana, tel/fax

0242.516.012, e-mail: primaria_frumusani@yahoo.com, 

 

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS:

au cetăţenie română, cetăţenia altor state membre ale UE sau a

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în

România.

cunosc limba română scris şi vorbit.

au vârsta minimă reglementată de prevederile legale.

au capacitate deplină de exerciţiu.

au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care

candidează.

îndeplinesc condiţiile de studii şi vechime sau alte condiţii

specifice potrivit postului scos la concurs.

nu au fost condamnaţi definitiv pentru săvârşirea unei

infracţiuni

CRITERII DE EVALUARE PENTRU INTERVIU:

abilitati de comunicare;

capacitate de analiza si sinteza;

abilitatile impuse de functie;

motivatia candidatului

comportamentul in situatii de criza

1. CONDITII SPECIALE DOSAR INSCRIERE CONCURS (SOFER)
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Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta până la data

de 17.03.2015, ora 16,00 la secretariatul Primariei Com. Frumusani, un

dosar care va conţine următoarele documente :

• opis (2 exemplare, unul rămâne la dosar altul la candidat);

• cerere pentru participare la concurs;

• curriculum vitae;

• copie adeverinta/diploma absolvire studii medii ;

• cetăţean român, cu domiciliul în România;

• copie xerox carte de identitate (sau buletin) în termen de

valabilitate;

• copie xerox permis de conducere categoria „C" - obligatoriu minim 2

ani vechime;

• fisa medicală;

• aviz psihologic de la cabinet autorizat ministerul transporturilor;

• cazier judiciar;

• cazierul conducătorului auto de la Serviciul circulaţie;

• adeverinţă privind vechimea / copie xerox după cartea de muncă din

care să reiasă experienţa profesională în calitate de sofer

profesionist;

• recomandare de la ultimele două locuri de muncă, vizate de

conducătorii unităţilor respective dacă e cazul.

• alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului;

Nu se acceptă depunerea de dosare incomplete

BIBLIOGRAFIE (SOFER)

• codul rutier completat si actualizat la data concursului;

• O.U.G nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

• conduită preventivă în circulaţia rutieră;
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• măsuri de prim ajutor în caz de accidente;

• Regulament nr.561/2006 privind timpii de conducere si odihnă;

• reguli de transport în traficul naţional si internaţional.

 

 

2. CONDITII SPECIALE DOSAR INSCRIERE CONCURS (POMPIER S.V.S.U.)

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta până la data

de 17.03.2015, ora 16,00, la secretariatul Primariei Com. Frumusani,

un dosar care va conţine următoarele documente :

• opis (2 exemplare, unul rămâne la dosar altul la candidat);

• cerere pentru participare la concurs;

• curriculum vitae;

• copie adeverinta/diploma absolvire studii medii ;

• cetăţean român, cu domiciliul în România;

• copie xerox carte de identitate (sau buletin) în termen de

valabilitate;

• copie xerox permis de conducere categoria „B" 

• fisa medicală;

• cazier judiciar;

• recomandare de la ultimele două locuri de muncă, vizate de

conducătorii unităţilor respective dacă e cazul.

• alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului;

Nu se acceptă depunerea de dosare incomplete

BIBLIOGRAFIE (POMPIER S.V.S.U.)

1. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

2. Legea nr.481/2004 privind protectia civila;
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3. Hotarare nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului

voluntar din serviciile de urgenta voluntare;

4. Hotarare nr.1491/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind structura organizatorica, atributiile, functionarea si

dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de

urgenta;

5. Ordonanta nr.88/2001 privind infiintarea, organizarea si

functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de

urgenta;

6. Ordonanta de urgenta nr.21/2004 privind Sistemul National de

Management al Situatiilor de urgenta;

7. Ordin nr.1184/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea

si asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

8. Ordin nr.718/2005 pentru aprobarea Criteriilor de performanta

privind structura organizatorica si dotarea serviciilor

voluntare pentru situatii de urgenta;

9. Ordin nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare

impotriva incendiilor;

10. Ordin Ad-tie Publica nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor

generale privind instruirea salariatilor din domeniul

situatiilor de urgenta;

11. Ordin nr.160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de

planificare,organizare, desfasurare si finalizare a activitatii

de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile

voluntare si private pentru situatii de urgenta;

12. Legea nr.215/2001- legea administratiei publice locale;

13. Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului

contractual din autoritatile si institutiile publice;
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