INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI FRUMUSANI
Str. Principala nr.70, Sat Frumusani, Comuna Frumusani
e—-mail: primaria_ frumusani@yahoo.com

Telefon / Fax : 0242.516.012

Nr.692/22.02.2016

ANUNT

Primdria Comunei Frumusani, Judetul Calarasi organizeaza
concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante, personal
contractual in cadrul aparatului propriu al Primarului Comunei
Frumusani, :

- 1 post muncitor in cadrul Compartimentul gospodarie
comunala si salubrizare - studii generale

- 1 post Expert local pentru Romi - Compartimentul dezvoltare
comunitara - studii medii

I. CALENDARUL ORGANIZARII CONCURSULUI (MUNCITOR)

TERMEN DEPUNERE DOSARE 16.03.2016, ora 12,00
EVALUAREA DOSARELOR CANDIDATILOR: 17.03.2016
PROBA SCRISA: 23.03.2016, ORA 10.00
INTERVIUL: 24.03.2016, ORA 10.00

Concursul se organizeaza la sediul Primdriei Com. Frumusani, jud.
Calarasi,

Date de contact: Secretar UAT Frumusani Dascalu Liliana, tel/fax
0242.516.012, e-mail: primaria_ frumusani@yahoo.com,
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CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS (MUNCITOR) :

e Au cetatenie romédnd, cetatenia altor state membre ale UE sau a
statelor apartinidnd Spatiului Economic European si domiciliul in
Roménia.

¢ Cunosc limba romdna scris si vorbit.

e Au varsta minim3d reglementata de prevederile legale.

e Au capacitate deplina de exercitiu.

e Au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza.

e Indeplinesc conditiile de studii si vechime sau alte conditii
specifice potrivit postului scos la concurs

* Nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

CRITERII DE EVALUARE PENTRU INTERVIU(MUNCITOR) :

- abilitati de comunicare;

- capacitate de analiza si sintez3;
- abilitatile impuse de functie;

- motivatia candidatului

- comportamentul in situatii de criza

CONDITII SPECIALE DOSAR INSCRIERE CONCURS (MUNCITOR)
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta pénd la data de
16.03.2016, ora 12,00, la secretariatul Primdriei Com. Frumusani, un

dosar care va contine urmatoarele documente

+ opis (2 exemplare, unul ramédne la dosar altul la candidat);
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+ cerere pentru participare la concurs;

« curriculum vitae;

+ copie adeverinta/diploma absolvire studii generale:
+ copie adeverinta/diploma/atestat calificare;

« cetdtean romén, cu domiciliul in Romania;

« copie xerox carte de identitate (sau buletin) in termen de
valabilitate;

« fisd medicald/adeverintad/ scrisoare medicald care sad ateste starea
de sanatate eliberatda cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursuluil de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

« cazier judiciar;

+ copie carte de muncd/adeverintd vechime in munca;

« alte documente relevante pentru desfdsurarea concursului

Nu se accepta depunerea de dosare incomplete

BIBLIOGRAFIE (MUNCITOR CALIFICAT)

- Legea nr.215/2001- legea administratiei publice locale;

- Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

- Codul muncii;

II. CALENDARUL ORGANIZARII CONCURSULUI (EXPERT LOCAL
PENTRU ROMT)

TERMEN DEPUNERE DOSARE 16.03.2016, ora 12,00
EVALUAREA DOSARELOR CANDIDATILOR: 17.03.2016
PROBA SCRISA: 23.03.2016, ORA 10.00

INTERVIUL: 24.03.2016, ORA 10.00
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Concursul se organizeaza la sediul Primdriei Com. Frumusani, jud.
Calarasi,

Date de contact: Secretar UAT Frumusani Dascalu Liliana, tel/fax
0242.516.012, e-mail: primaria_ frumusani@yahoo.com,

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE LA CONCURS (EXPERT LOCAL PENTRU ROMT) :

e Au cetatenie romédnd, cetatenia altor state membre ale UE sau a
statelor apartinidnd Spatiului Economic European si domiciliul in
Roménia.

¢ Cunosc limba romd&na scris si vorbit.

e Au varsta minim3a reglementata de prevederile legale.

e Au capacitate deplina de exercitiu.

e Au absolvit o forma de invatamant preuniversitar cu diploma de
bacalaureat ;

e Au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza.

* Nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

CRITERII DE EVALUARE PENTRU INTERVIU (EXPERT LOCAL PENTRU ROMT) :

- abilitati de comunicare;

- capacitate de analiza si sinteza;
- abilitatile impuse de functie;

- motivatia candidatului

- comportamentul in situatii de criza
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CONDITII SPECIALE DOSAR INSCRIERE CONCURS (EXPERT LOCAL PENTRU ROMI)

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta pénd la data de
16.03.2016, ora 12,00 la secretariatul Primdriei Com. Frumusani, un
dosar care va contine urmatoarele documente

+ opis (2 exemplare, unul ramédne la dosar altul la candidat);

+ cererea de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii
sau institutiei publice organizatoare;

« curriculum vitae;

+ cople diploma de bacalaureat;

« cetdtean romédn, cu domiciliul in Romania;

« copie carte de identitate (sau buletin) in termen de valabilitate;
« fisd medicald/adeverintd/ scrisoare medicald care sa ateste starea
de sanatate eliberatada cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

« cazier judiciar;

+ copie carte de muncd/adeverintd vechime in munca;

+ alte documente relevante pentru desfdsurarea concursului;

Nu se accepta depunerea de dosare incomplete

BIBLIOGRAFIE (EXPERT LOCAL ROMT)

1) Legea nr.215 /2001 privind administratia publica locala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;;

2) H.G.R nr.430/2001 privind aprobarea Strategiei Guvernului
Romaniei de imbunatatirea situatiei romilor;

3) OUG nr.78/2004 pentru infiintarea Agentiei Nationale pentru
Romi ;

4) Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat;
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PRIMAR

DUTA PAUL
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